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Wet medezeggenschap op scholen




Capita Selecta deel 2

De verkiezing van de medezeggenschapsraad

Inmiddels raakt de Wet medezeggenschap op scholen (verder: WMS) behoorlijk ingeburgerd en zijn statuut en reglement vastgesteld. Onvermijdelijk komt dan de vraag naar voren hoe de verkiezingen voor de medezeggenschapsraad binnen de organisatie het best vorm gegeven kan worden.
In dit document wordt eerst aangegeven wat de WMS bepaalt over de verkiezingen van de medezeggenschapsraad. Vervolgens komt aan de orde wat in het modelreglement voor de medezeggenschapsraad hierover is opgenomen en tenslotte wordt iets verteld over de verschillende stappen die moeten worden gezet als het gaat om de verkiezingen voor de medezeggenschapsraad. Opgemerkt zij dat het hier om algemene informatie over de verkiezingen van de medezeggenschapsraad gaat. Indien een ouder, personeelslid of een lid van het bevoegd gezag specifieke informatie wenst over de verkiezingen wordt geadviseerd om hierover contact op te nemen met een van de belangenorganisaties.

De WMS en de verkiezingen van de MR
De WMS bepaalt in artikel 3 onder andere dat aan een school, een centrale dienst en een regionaal expertisecentrum een medezeggenschapsraad is verbonden. De medezeggenschapsraad van een school bestaat uit ten minste 4 en van een centrale dienst en een regionaal expertisecentrum uit tenminste 2 leden. De wet bepaalt hiermee het minimum aantal leden maar zegt niets over het maximum aantal leden. Het is aan u om te bepalen uit hoeveel leden uw medezeggenschapsraad moet bestaan. De omvang van uw medezeggenschapsraad moet wel expliciet in uw medezeggenschapsreglement worden vastgelegd. In die zin moet er overeenstemming bestaan tussen het bevoegd gezag/ bestuur en de medezeggenschapsraad omdat het bevoegd gezag/ bestuur het reglement slechts vaststelt nadat het de instemming heeft verkregen van twee derden van het aantal leden van de medezeggenschapsraad.

Ook geeft genoemd artikel aan dat de medezeggenschapsraad van een school bestaat uit leden die uit en door het personeel worden gekozen alsmede uit leden die door en uit de ouders c.q. leerlingen worden gekozen. De aantallen leden bestaande uit personeel en ouders moeten aan elkaar gelijk zijn. En als er ook leerlingen in de medezeggenschapsraad zitting hebben (wat in het voorgezet onderwijs het geval is) moet ook het aantal ouders en leerlingen aan elkaar gelijk zijn. Dit wordt ook wel de paritaire samenstelling dan wel de dubbele paritaire samenstelling genoemd.

Ter illustratie een voorbeeld:
Stel dat een medezeggenschapsraad in het primair onderwijs uit 8 leden bestaat. Dat betekent dat er in de medezeggenschapsraad 4 personeelsleden en 4 ouders zitting moeten hebben (paritaire samenstelling).

Stel dat een medezeggenschapsraad in het voortgezet onderwijs uit 12 leden bestaat. Dat betekent dat er in de medezeggenschapsraad 6 personeelsleden, 3 ouders en 3 leerlingen zitting moeten hebben (dubbele paritaire samenstelling).

Als de omvang van de medezeggenschapsraad bekend is zal deze raad ook gevuld moeten worden met leden. 
Het vullen van de raad moet gebeuren via het houden van de verkiezingen. Het tiende lid van artikel 3 WMS bepaalt expliciet dat de verkiezing van de leden van de medezeggenschapsraad geschiedt bij geheime schriftelijke stemming. De vraag die zich vervolgens voordoet is dan hoe deze verkiezingen moeten worden vormgegeven.
Eigenlijk zegt de wet dus niets over hoe de verkiezingen moet plaatsvinden maar stelt het als enige voorwaarde dat het bij geheime schriftelijke stemming moet gebeuren.

Het model medezeggenschapsreglement en de verkiezingen van de MR
In artikel 24 van de WMS wordt bepaald dat uw reglement  onder andere een aantal bepalingen moet bevatten die het een en ander vertellen over de verkiezingen van de medezeggenschapsraad.
Het reglement moet in ieder geval de volgende bepalingen en invullingen bevatten:
-    het aantal leden van de medezeggenschapsraad
-    de wijze en organisatie van de verkiezingen van de leden van de medezeggenschapsraad
-    de zittingsduur van de leden van de medezeggenschapsraad.
Bovenstaande bepalingen zijn ook opgenomen in het model medezeggenschapsreglement. De vraag die desondanks overeind blijft, is hoe u nu op een praktische wijze vorm kunt geven aan de verkiezingen voor de medezeggenschapsraad.

De verkiezingen
Zoals hierboven uiteengezet is het aan de leden van de raad om vorm te geven aan de verkiezingen voor de medezeggenschapsraad binnen de organisatie.  Omdat verkiezingen in het algemeen wel behoorlijk wat inzet vragen en er veel voor moet worden georganiseerd is het in de regel raadzaam om een verkiezingscommissie in te stellen die zich alleen bezighoudt met de organisatie van de verkiezingen van de medezeggenschapsraad. Wie zitting moet hebben in een dergelijke verkiezingscommissie bepaalt de raad zelf. Het kan bijvoorbeeld gaan om personen die zitting hebben in de huidige medezeggenschapsraad, een administratieve ondersteuner of een lid uit de ouder- of leerlingenraad. De medezeggenschapsraad blijft overigens wel eindverantwoordelijk voor een goed verloop van de verkiezingen.

In chronologische volgorde kan door een verkiezingscommissie (in overleg met de medezeggenschapsraad) het volgende worden vastgelegd en uitgevoerd:
-    Oproep tot kandidaatstelling
-    Kandidaatstelling
-    Promotie kandidaten
-    Verkiezingen
-    Uitslag verkiezingen
-    Installatie medezeggenschapsraad

Oproep tot kandidaatstelling
De WMS kent de mogelijkheid dat vakorganisaties, ouder – of leerlingenorganisaties, individuele personen en geledingenraden kandidaten stellen via lijsten (lijstenstelsel). Een vorm die overigens tot nu toe weinig gebruikt is.  Daarnaast is de mogelijkheid om individuele kandidaten te stellen en te kiezen (personenstelsel). Indien met een lijstenstelsel wordt gewerkt brengt de kiezer zijn stem uit op een persoon uit de lijst. De stemmen worden vervolgens per lijst opgeteld en het aantal stemmen per lijst bepaalt het aantal zetels (in de desbetreffende geleding) dat de organisatie kan claimen. Bij het personenstelsel stelt u zichzelf, indien u belangstelling heeft om zitting te nemen in de medezeggenschapsraad,  op persoonlijke titel kandidaat. De persoon die het hoogste aantal stemmen heeft vergaard kan vervolgens zitting nemen in de medezeggenschapsraad.
In dit artikel wordt uitgegaan van het personenstelsel omdat dit in de praktijk het meest wordt gebruikt.


Wie is verkiesbaar?
Verkiesbaar zijn het personeel van de school (met een aanstelling van tenminste 6 maanden), de ouders van de leerlingen van de school en in het voorgezet onderwijs geldt dit eveneens voor de leerlingen. Aan al deze mensen wordt dan door de verkiezingscommissie een oproep gezonden waarin wordt opgeroepen om zich kandidaat te stellen voor de verkiezingen van de medezeggenschapsraad.

Wie is kiesgerechtigd?
Iedereen die gekozen kan worden heeft ook het recht om te kiezen. Met andere woorden alle personeelsleden, ouders en leerlingen hebben kiesrecht.

Kandidaatstelling
Als er diverse aanmeldingen binnen zijn verifieert de verkiezingscommissie of de aangemelde kandidaten ook daadwerkelijk gerechtigd zijn om zich verkiesbaar te stellen. Ook kan de verkiezingscommissie bijvoorbeeld eisen dat een kopie van het identiteitsbewijs wordt overlegd. Indien dit allemaal is gebeurd kunnen de lijsten van verkiesbare personen worden opgesteld. In de regel gebeurt dit per geleding. 

Promotie kandidaten
Nadat de kandidatenlijsten zijn vastgesteld en bekendgemaakt kunnen de verkiesbare personen gaan werken aan hun eigen PR-campagne ofwel kunnen zij zich inzetten om stemmen te winnen.

Verkiezingen
Ondertussen stelt de verkiezingscommissie in overleg met de medezeggenschapsraad een tijdschema vast waarin de verkiezingen van de leden van de medezeggenschapsraad plaatsvindt. Dat hoeft niet op een dag, maar kan ook gedurende een korte periode  Het is van belang om duidelijk aan te geven wanneer de stembus wordt gesloten. Om te kunnen stemmen hebben de kiesgerechtigden allen een gewaarmerkt stembiljet of oproepingskaart ontvangen waarmee zij deel kunnen nemen aan de verkiezingen. Om het stemmen zo eenvoudig mogelijk te maken kunt u er al voor zorgen dat bij dit stembiljet een goede uitleg wordt gegeven over hoe en waar men kan stemmen, wat de termijnen zijn en wanneer de stembus definitief sluit. 
De stemming zal dikwijls per stembiljet plaatsvinden maar indien er mogelijkheden zijn om elektronisch te stemmen is het raadzaam om daar zeker gebruik van te maken. Het brengt minder werk met zich mee dan het handmatig tellen van de stembiljetten. Uiteraard zal dit afhangen van het aantal personen dat met de verkiezingen mee doet. Voor een kleine school is dat heel anders dan voor een grote organisatie.

Uitslag verkiezingen
Nadat de stembus is gesloten is het aan de medezeggenschapsraad om zo snel als mogelijk de uitslag van de verkiezingen bekend te maken. De kandidaten die het hoogste aantal stemmen hebben vergaard zijn verkozen tot lid van de medezeggenschapsraad. De uitslag wordt schriftelijk bekend aan de betrokken kandidaten, het bevoegd gezag/ bestuur en de overige kiesgerechtigden.
Volgens wordt de kiescommissie opgeheven. 

Installatie medezeggenschapsraad
En dan kan het echte werk beginnen. En wat is dat dan? Hiervoor wordt u verwezen naar de nog te verschijnen Capita selecta die onder andere gaan over hoofd- en bijzaken in de medezeggenschapsraad en medezeggenschap een schakel in de beleidscyclus. 
In ieder geval veel succes gewenst met uw werkzaamheden voor de medezeggenschapsraad.
Janine Eshuis, lid projectgroep WMS

